
AVVISO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRETTORE DELLA FEDERAZIONE 

NAZIONALE DEI CONSORZI DI BACINO IMBRIFERO MONTANO. 

 

 

Il Consiglio Direttivo della Federazione dei Consorzi di Bacino Imbrifero Montano (FEDERBIM) è 

tenuto, a norma dell’articolo 16, comma “g”, alla nomina del DIRETTORE della Federazione. 

A tal fine, dirama il presente AVVISO per ricevere manifestazioni di interesse da parte di soggetti 

laureati nelle discipline, meglio specificate al punto 2., che intendono svolgere tale incarico. 

1. Ruolo e compiti del Direttore 

Ai sensi dell’art.18 del Regolamento per il funzionamento degli Organi della Federazione, il Direttore 

è responsabile del personale e ne coordina le attività.  

Il Direttore della Federazione, oltre alle funzioni di legge: 

• adotta gli atti gestionali ed è Organo della Federazione; 

• dà attuazione agli indirizzi degli Organi politici; 

• collabora con il Presidente al mantenimento dei rapporti con le autorità, gli Enti e le Istituzioni 

con cui la Federazione entra in relazione e rapporto. 

2. Requisiti e criteri per la selezione 

I requisiti richiesti al/alla candidato/a sono elencati di seguito. 

Requisiti soggettivi 

• cittadinanza italiana o di altro stato membro dell’unione Europea; 

• idoneità fisica alle mansioni da svolgere; 

• immunità da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni, possano rendere 

incompatibile la nomina; 

• godimento dei diritti civili e politici; 

• non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 

• non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità o di inconferibilità previste dalla 

disciplina legislativa vigente. 

Requisiti essenziali: 

• diploma di laurea in giurisprudenza, sociologia, scienze politiche o economia; 

• esperienza professionale di almeno 10 anni in ruoli dirigenziali o direttivi in enti pubblici o 

privati. 

 

 



Requisiti preferenziali: 

• competenza professionale ulteriore acquisita negli anni, successivi al decimo, nell’esercizio 

di ruoli dirigenziali o direttivi in enti pubblici, o in enti del sistema associativo degli enti locali 

– in particolare della montagna – o privati; 

• competenze e abilità informatiche nell’utilizzo dei principali software applicativi (Word, Excel, 

Access, Power Point, ecc.);  

• partecipazione a convegni in qualità di relatore sugli ambiti di competenza/interesse del BIM 

e/o su tematiche/ambiti riferiti alla gestione di un’organizzazione pubblica. 

• esperienza nelle relazioni con soggetti istituzionali quali il Ministero dell’Economia e delle 

Finanze, il Ministero della Transizione Ecologica, ecc., agenzie statali, istituzioni parlamentari 

e governative, nonché con associazioni aventi natura, caratteristiche e funzioni simili a quelle 

di Federbim. 

3. Tipologia di contratto: il contratto sarà regolato dal CCNL del commercio. 

Il contratto sarà a tempo determinato fino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo (termine 

legislatura), con possibilità di rinnovo. 

Il luogo di lavoro sarà in Roma, presso gli Uffici della Federazione. 

L’impegno sarà a tempo pieno.  

4. Modalità̀ di presentazione della domanda di manifestazione di interesse 

La domanda di candidatura firmata dal candidato dovrà essere presentata entro le ore 12.00 di 

venerdì 5 novembre 2021.  

La domanda, completa di ogni documento indicato nel presente articolo, potrà essere 

esclusivamente: 

• spedita da casella di posta elettronica certificata (PEC) ed inviata esclusivamente all'indirizzo 

PEC della Federazione: federbim@pec.it  

La domanda deve essere firmata e scansionata in formato pdf. 

• oppure consegnata a mano presso la sede della Federazione (nel qual caso l’incaricato al 

ricevimento ne rilascerà ricevuta) nei seguenti orari: da lunedì a giovedì dalle ore 8.30 alle 

ore 13.00 e dalle 14.30 alle 17.00.  Il venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30. 

Non sono ammesse altre modalità di presentazione della domanda. 

Qualora la domanda venga spedita da casella di posta elettronica certificata, l’invio dovrà essere 

effettuato entro le ore 12 della data sopraindicata e la domanda verrà accettata se dalla ricevuta di 

avvenuta consegna risulterà rispettato il termine predetto. 

Le candidature ricevute dopo la scadenza sopra specificata non saranno ritenute ammissibili, anche 

se la mancata presentazione o il ritardo nella presentazione della domanda di partecipazione alla 
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presente procedura siano dovuti a casi di forza maggiore, eventi non prevedibili o azioni di parti 

terze. 

Ogni candidato/a dovrà inviare i seguenti documenti, pena la non ammissibilità alla selezione: 

o lettera di presentazione/motivazione; 

o Curriculum Vitae “formato europeo”, in italiano, in formato PDF, firmato, da cui si evinca 

chiaramente il percorso formativo e professionale; 

o Copia del documento di identità. 

5. Varie 

Il presente avviso è diretto esclusivamente ad acquisire manifestazioni di interesse e non comporta 

impegni e vincoli di qualsivoglia natura sia per i soggetti che hanno presentato manifestazione di 

interesse, sia per la Federazione. 

6. Privacy 

La presentazione della lettera di manifestazione di interesse vale come esplicita autorizzazione a 

favore della Federazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del GDPR 2016/679, 

finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della procedura stessa nonché́, nell’eventualità di 

costituzione del rapporto di lavoro, per la finalità di gestione del rapporto stesso. 


